Envoyé en préfecture le 15/12/2025
Recu en préfecture le 15/12/2025

C tli.ﬂm( uuNeuf
- La for

Publié le

i nadl

ID : 087-218704005-20251211-D2025_087-DE

esprt nature

EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mil vingt-cing. le onze décembre a 19 heures, le Conseil Municipal diment convoqué le
04 décembre 2025, s’est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame Frangoise RIVET,
Maire.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE :

PRESENTS : Mme RIVET, M. FOUR, Mme DUPRAT, Mme DE CUYPER, M. LAUBARY,
Mme ZRAK, Mme LAFARGE, Mme MAZAUD, Mme MADIEUX, M. CHANGION, Mme RUBY-
MONTEIL , M. LEROY, M. LIARD, Mme PIEDFORT

ABSENTS AYANT DONNE PROCURATION : M. LAFARGE -Mme PARNIERE-M.QUEYREIX
ABSENT EXCUSE : M. FERARD
ABSENTS NON EXCUSES : M. AMODEO

SECRETAIRE : Monique LAFARGE

Nombre de Membres en exercice: 19
Nombre de Membres présents : 14
Nombre de suffrages exprimés : 1. ]
Votes Pour : 17
Votes Contre : o
_Abstention : 0

OBJET : DELIBERATION N° 2025/087 -ADOPTION RELATIF A LA FIXATION DES
MONTANTS MAXIMUM DU RIFSEEP

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du Régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de |’engagement professionnel
(RIFSEEP) ;

Vu I"arrété ministériel fixant les montants plafonds indemnitaires applicables aux cadres
d’emplois concernés :

Vu la délibération n°2024-068 modifié par la 2025-022 du 10 avril 2025 relative a la mise en
ceuvre du RIFSEEP au sein de la collectivité ;

Vu I'avis favorable du CST du 04 décembre 2025 approuvant les critéres d’évaluation des
objectifs 2026 lors de la campagne des entretiens individuels des agents sur des postes
permanents de la commune,

Considérant la nécessité d’actualiser les montants maximums du Complément indemnitaire
annuel (CIA), conformément aux textes réglementaires sur la maniere de servir,
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Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité

DECIDE :

Article 1 — Fixation des montants maximum de 'l FSE

Les montants maximum annuels de I'IFSE applicables aux agents relevant des cadres

d’emplois suivants ne seront pas modifiés :

Cadre d’emplois / Groupe de fonctions

Cat A — ATTACHE- groupe 1
Cat B - REDACTEUR TECHNICIEN- groupe 1

Cat B- REDACTEUR TECHNICIEN - groupe 2

Cat C — ADJOINT ADMINISTRATIF — groupe 1

Cat C — ATSEM — ADJOINT TECHNIQUE

Montant
maximal
actuel
annuel

DGS 12 000 €
DGS 12 000€

Responsable 4 000 €
technique

Chargé 3600 €
d’accueil/chargé
de comptabilité

ATSEM, agent
technique
polyvalent en
milieu rural,
agent technique
polyvalent sur 3000€
le temps
scolaire et
périscolaire,
agent de service
polyvalent en
milieu rural

Montant
maximal
IFSE 2026

12000 €
12 000€
4000 €

3600 €

3000 €
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Article 2 — Fixation des montants maximum du Complément indemnitaire

annuel (CIA)

Le montant maximum du CIA pouvant étre attribué annuellement aux agents concernés est

fixé comme suit :

Cadre d’emplois /
Groupe de fonctions

Cat A— ATTACHE- DGS

groupe |

Cat B- REDACTEUR DGS

TECHNICIEN- groupe 1

Cat B- REDACTEUR Responsable technique
TECHNICIEN - groupe 2

Cat C — ADJOINT Chargé d’accueil/chargé
ADMINISTRATIF - de comptabilité
groupe 1
ATSEM, agent technique
polyvalent en milieu rural,
Cat C — ATSEM — agent technique

polyvalent sur le temps
scolaire et périscolaire,
agent de service
polyvalent en mileu rural

ADJOINT TECHNIQUE

Article 3 — Modalités d’application

Montant
maximal
actuel
annuel
400 €
400 €
300 €

250 €

200 €

Nouveau montant
maximal CIA annuel
bilan 2025 versé en
2026

500 €

500 €

400 €

300 €

250 €

Les attributions individuelles seront déterminées par 1’ autorité territoriale en fonction :

¢ des responsabilités exercées ;

e du niveau d’expertise et des sujétions liées au poste ;
e de I’engagement professionnel et de la maniére de servir (pour le CIA) :

e des plafonds fixés par la présente délibération.




Envoyé en préfecture le 15/12/2025
Recu en préfecture le 15/12/2025

Publié le

ID : 087-218704005-20251211-D2025_087-DE

Article 4 — Abrogation

La présente délibération annule et remplace toutes délibérations antérieures relatives aux
montants maximums du RIFSEEP.

Article 5 — Exécution

La Maire est chargée de I'exécution de la présente délibération qui sera transmise au contrdle
de légalité et publiée dans les formes habituelles.

Fait en mairie, les jour, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.

Pour copie conforme.

Fait en mairie, le 11 décembre 2025.




